
 
応募要項（運営スタッフ） 
 
Spiber株式会社が運営する2つの保育園「やまのこ保育園（0-5歳対象、定員50名、

2018年9月開園）」と、「やまのこ保育園 home（0-2歳対象、定員19名、2017年9月開

園）」で働く仲間を募集します。 

 

私たちの願い（保育目標）は、​「今を幸福に生きる人、地球に生きているという感受

性を持った人」として子どもたちを保護者とともに育むことです。コンポストでの土

作りや、食べられる庭づくり、焚き火でのクッキングなどを通して、子どもたちと共

に循環する暮らしをつくろうとしています。 

 

私たちは、子どもという存在を「未知」と捉え、正解がないことを前提に子どもたち

の姿から問いを立て、その問いから日々の保育を立ち上げ、変化させていくことを目

指しています。 

 

保育現場と現場を支えているマネジメントは、入れ子構造になっています。現場をよ

く観察し、運営方法を変化させることで保育の現場は変わっていきます。子どもと大

人が、影響を及ぼしあいながら育ち合っていく現場のマネジメントがどのようにある

べきか、ゼロから考え構築することに魅力を感じられる、冒険家精神に溢れた方を求

めています。 

 

＜求める人物像＞ 

・人に対しても自分に対しても、誠実な人 

・様々なことに柔軟性を持って取り組み、自ら考え、実行する力のある人 

・広い視野、複数の視点で考えることができる人 

・チームで働くことに喜びを感じ、人と対話する力がある人 

・子どもの行為のすべてを「表現」として受け取ろうと努める人 

・観察・ドキュメンテーションに関心を持ち、積極的に取り組める人 

 
＜業務内容＞ 
・​いま保育の中で起きていることを掴み、豊かに育むための仕組みを整えること 

・保護者・保育者へのエンパワメント 

・補助金申請やガイドラインの設定・運用、スケジュール管理などの園運営業務 

・​自らあそびを見つけて学びあう​異年齢での保育 

・​循環する暮らしを大切にした、​自然の中での保育/動物の飼育 

・エピソード記述などのドキュメンテーション 

 

＜応募職種＞ 

運営スタッフ（1名） 

 

＜応募資格について＞ 

・教育・福祉現場のマネジメントに関心のある方。 

・プロジェクトマネジメントの実践経験が3年以上ある方。 

※現在保育士免許を取得されていなくても可 

※（幼児教育に限らず）何らかの専門分野があると尚可 

※運営だけではなく、保育にも入っていただきます 

 

 



＜募集概要＞ 

雇用形態 正社員 

勤務時間 7:30~19:00 （1日実働8時間） 

休日・休暇 日・祝は閉園 

年間休日数（125日）2019年実績 

有給休暇（2019度15日付与）・特別休暇あり 

選考方法 書類選考後、1次面接と最終面接を実施 選考結果通知 1~2週間後 

採用予定人数：1名 

特記事項：試用期間 3ヶ月の試用期間あり 

勤務開始日（予定）：2021年4月 

勤務場所：山形県鶴岡市 

 

福利厚生 

・保険（健康保険・雇用保険・労災）あり 

・年金（厚生年金）・選択制確定拠出年金制度あり 

・育児休業制度・介護休業制度あり 

・健康診断（年1回）の費用負担あり 

・外部研修参加費用助成制度あり 

（年間1〜3回程度 研修受講費・交通費支給・出勤扱いとする） 

＊交通費・住宅手当などは、弊社給与システム（自己宣言制）に準じ、個々人が必要 

額を考慮し、宣言することになります。 

 

＜給与額について＞ 

弊社は、独自の給与システム（自己宣言制）を取り入れているため、それに準じる。 

（入社３ヶ月間は、別途協議によって給与額を決定） 

＊超過時間数に応じた残業手当あり 

＊給与システムについての考え方については、弊社HPをご参照ください。 

 

（給与額の目安） 

23万〜35万円程度 

 

＜応募について＞ 

◉弊社HP 応募フォームよりご応募ください。 

 

◉面接の流れ 

書類選考を通過された方は、一次面接、最終面接と2回の面接を受けていただきます。 

面接は約30分を予定しております。状況によっては追加の面接を受けていただく可能 

性もございます。 

 

◉必要書類 

・履歴書 

・職務経歴書（新卒の方は不要です） 

・応募理由書 

・エッセイ 

 

エッセイのテーマ「子どもとの関わり」 

印象に残っている子どもとの関わり（エピソード）を、その具体的な内容と考えを含 

め、1000字〜1500字以内にまとめてください。 ファイルのフォーマット : doc, 

docx, pdf (各ファイルは5MB以下まで) 


